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[STIKLAL MARSI

KORKMA, SONMEZ BU SAFAKLARDA YUZEN AL SANCAK
SONMEDEN YURDUMUN USTUNDE TUTEN EN SON OCAK.

BASTIGIN YERLERI TOPRAK' DIYEREK GECME, TANT!
DUSUN ALTINDAK! BINLERCE KEFENSIZ YATANTI.

0 BENIM MILLETIMIN YILDIZIDIR PARLAYACAK!
0 BENIMDIR, O BENIM MILLETIMINDIR ANCAK!

CATMA, KURBAN OLAYIM, CEHRENI EY NAZLI HILAL!

KAHRAMAN IRKIMA BIR GUL... NE BU §IDDET, BU CELAL?

SANA OLMAZ DOKULEN KANLARIMIZ SONRA HELAL.
HAKKIDIR, HAKK'A TAPAN MILLETIMIN ISTIKLA

BEN EZELDEN BERIDIR HUR YASADIM, HUR YASARIM:
HANGI CILGIN BANA ZINCIR VURACAKMIS? SASARIM!
KUKREMIS SEL GIBIYIM, BENDIMI CIGNER, ASARIM
YIRTARIM DAGLARI, ENGINLERE SIGMAM, TASARIM

GARBIN AFAKINT SARMISSA CELIK ZIRHLI DUVA
BENIM IMAN DOLU GOGSUM GIBI SERHADDV VAR
ULUSUN, KORKMA! NASIL BOYLE BIR IMANI B
'MEDENIYET!' DEDIGIN TEK Di§i KALMIS CANAVA!

ARKADAS, YURDUMA ALCAKLARI UGRATMA SAKIN;
SIPER ET GOVDENI, DURSUN BU HAYASIZCA AKIN.
DOGACAKTIR SANA VADETTIGI GUNLER HAKK'N,
KIMBILIR, BELKI YARIN, BELK] YARINDAN DA YAKIN

SEN SEHID OGLUSUN, INCITME, YAZIKTIR, ATANL
VERME, DUNYALART ALSAN DA BU CENNET VATANL.

KIM BU CENNET VATANIN UGRUNA OLMAZ K1 FEDA?

SUHEDA FISKIRACAK TOPRAGI SIKSAN, SUHEDA!

CANL CANANIL, BUTUN VARIMI ALSIN DA HUDA,
[MESIN TEK VATANIMDAN BENI DUNYADA CUDA.

RUHUMUN SENDEN ILAHI, SUDUR ANCAK EMELI:
DEGMESIN MA' BEDIMIN GOGSUNE NA-MAHREM ELI!
BU EZANLAR-KI SEHADETLERI DININ TEMELI-

EBED] YURDUMUN USTUNDE BENIM INLEMELL

) ZAMAN VECD ILE BIN SECDE EDER -VARSA- TASIM.
HER CERIHAMDAN, ILAHI BOSANIP KANLI YASIM:
FISKIRIR RUH-I MUCERRED GIBI YERDEN NA'SIM:

0 ZAMAN YOKSELEREK ARSA DEGER BELKI BASIM!

ALGALAN SEN DE $AFAKLAR GIBIEY SANLI HILAL!
SUN ARTIK DOKULEN KANLARIMIN HEPSI HELAL.
DIVYEN SANA YOK, IRKIMA YOK IZMIHLAL:
KIDIR, HUR YASAMIS, BAYRAGIMIN HURRIYET,
HAKKIDIR, HAKK'A TAPAN MILLETIMIN ISTIKLAL!

MEHMET AKIF ERSOY




Ey Tiirk Gencligi!

Birinci vazifen, Tiirk istiklalini,
Tiirk Cumhuriyetini, ilelebet,
muhafaza ve miidafaa etmektir.

Mevcudiyetinin ve istikbalinin yegéane temeli budur¥Bu temel,
senin, en kiymetli hazinendir. Istikbalde dahi, seni bu hazineden
mahrum etmek isteyecek, dahili ve harici bedhahlarin olacaktir. Bir
giin, Istiklal ve Cumhuriyeti miidafaa mecburiyetine diisersen,
vazifeye atilmak icin, icinde bulunacagin vaziyetin imkan ve seraitini
disiinmeyeceksin! Bu imkéin ve seriit, cok nimiisait bir mahiyette
tezahiir edebilir. Istiklil ve Cumhuriyetine kastedecek diismanlar,
biitiin diinyada emsali gortilmemis bir galibiyetin miimessili
olabilirler. Cebren ve hile ile aziz vatanin, biitiin kaleleri zaptedilmis,
biitiin tersanelerine girilmis, biitiin ordular: dagitilmis ve memleketin
her kosesi bilfiil isgal edilmis olabilir. Biitiin bu serditten daha elim
ve daha vahim olmak ilizere, memleketin dahilinde, iktidara sahip
olanlar gaflet ve daldlet ve hattd hiyanet i¢inde bulunabilirler. Hatta
bu iktidar sahipleri sahsi menfaatlerini, miistevlilerin siyasi emelleriyle
tevhit edebilirler.

Millet, fakr ii zaruret i¢inde harap ve bitap diigmiis olabilir.

Ey Tiirk istikbalinin evladi! Iste, bu ahval ve seriit i¢inde dahi,
vazifen; Tiirk Istikldal ve Cumhuriyetini kurtarmaktir! Muhtag
oldugun kudret, damarlarindaki asil kanda mevcuttur!

Mustafa Kemal Atatiirk
20 Ekim 1927




SUNUS

Gelismisligin ulastigi hiz, artitk kacimlmazlar1 da oniimiize sererek kendini gostermektedir. Giiglii
ekonomik ve sosyal yapi, giiclii bir iilke olmamin ve tiim degisikliklerde dimdik ayakta durabilmenin
kaginilmazhgr da olduk¢a biylk 6nem tasimaktadir. Gelisen ve siirekliligi izlenebilen, bilgi ve planlama
temellerine dayanan giiclii bir yasam standardi ve ekonomik yapi; stratejik amaclar, hedefler ve
planlanmis zaman diliminde gerceklesecek uygulama faaliyetleri ile (STRATEJIK PLAN)
olusabilmektedir.

Okulumuz misyon, vizyon ve stratejik planim ilk olarak 2000 yihnda belirlemistir. Okulumuz ,
daha iyi bir egitim seviyesine ulagsmak diisiincesiyle Siirekli yenilenmeyi ve kalite kiiltiiriinii kendisine ilke
edinmeyi amaclamaktadir.

Kalite kiiltiirii olusturmak icin egitim ve 63retim basta olmak iizere insan kaynaklar1 ve kurumsallasma,
sosyal faaliyetler, alt yapi, toplumla iliskiler ve kurumlar arasi 1 iligkileri kapsayan 2010-2014 stratejik
plan1 hazirlanmustir.

Biiyiik onder Atatiirk’ii 6rnek alan bizler ;Caga uyum saglamis, cag1 yonlendiren gengler
yetistirmek icin kurulan okulumuz, gelecegimiz teminati olan 6grencilerimizi daha iyi imkanlarla yetisip,
diisiince ufku ve yenilik¢i ruhu acik Tiirkiye Cumhuriyetinin ¢itasim daha yiikseklere tasiyan bireyler
olmasi i¢in 6gretmenleri ve idarecileriyle 6zverili bir sekilde tiim azmimizle ¢cahismaktayiz.
Yildiztepe-Haciabdullah S.M.K. Programh Anadolu Lisesi olarak en biiyiik amacimiz yalmizca lise mezunu
gencler yetistirmek degil, girdikleri her tiirlii ortamda c¢evresindekilere 151k tutan , hayata hazir , hayati
aydinlatan , bizleri daha da ileriye gotiirecek gencler yetistirmektir. idare ve 6gretmen kadrosuyla bizler
caga ayak uydurmus, yeniliklere acik, Tiirkiye Cumhuriyetini daha da yiikseltecek gencler yetistirmeyi
ilke edinmis bulunmaktayiz.

Yildiztepe-Haciabdullah S.M.K. Programl Anadolu Lisesinin stratejik planlama ¢cahiymasina énce
durum tespiti, yani okulun SWOT analizi yapilarak baslanmistir. SWOT analizi tUm idari personelin ve
ogretmenlerin katilhmuyla uzun suren bir calisma sonucu ilk seklini almus, varillan genel
sonugclarin sadelestirilmesi ise Okul yonetimi ile 6gretmenlerden den olusan bes Kkisilik bir kurul tarafindan
yapilmustir. Daha sonra SWOT sonuclarina gore stratejik planlama asamasina gecilmistir. Bu surecte
okulun amaclari, hedefleri, hedeflere ulasmak icin gerekli stratejiler, eylem plam ve
sonucta basar1 veya basarisizhigin gostergeleri ortaya konulmustur. Denilebilir ki SWOT analizi bir
kilometre tasidir okulumuzun bugiinkii resmidir ve stratejik planlama ise bugiinden yarina nasil
hazirlanmamiz gerektigine dair kalici bir belgedir. Stratejik Plan’ da belirlenen hedeflerimizi ne dl¢tide
gerceklestirdigimiz, plan donemi icindeki her yil sonunda gézden gegirilecek ve gereken revizyonlar
yapilacaktir.

Yildiztepe-Haciabdullah S$.M.K. Programh Anadolu LisesiStratejik Plam (2015-2019)’de belirtilen
amac¢ ve hedeflere ulasmamizin Okulumuzun gelisme ve kurumsallasma siireclerine onemli katkilar
saglayacagina inanmaktayiz.

Plamin hazirlanmasinda emegi gegcen Strateji Yonetim Ekibi’ne ve uygulanmasinda yardim olacak
Il Milli Egitim Miidiirliigiiolmak iizere tim kurum ve kuruluslara égretmen, 6grenci ve velilerimize
tesekkiir ederim.

Ahmet OZKAN

Okul Muduri
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Strarejik planlama ile belirledigimiz amaglara ulasmak icin gerekli araglar1 ve yollari
kararlastirip,neyin nasil yapilacagmmin onceden saptadik.Bu planlama ile beraber gelecege
bakma ve olas1 secenekleri saptadik.Sinirli kaynaklarimizin en gergekei kullanimi saglamaya
yonelik hazirladik.Hazirlama siirecinin temelinde amagli,bili¢li, ve sistemli bir eylem

yatmaktadir.

Gelecege yonelik tahminlerimize yonelik gerekli islemleri tasarladik.Okulumuzda en
alt calisandan en iist calisana kadar tiim calisanlar bu siirecin i¢inde yer aldi.2015-2019
yillarin1 kapsayan bu stratejik plan,yapacagimiz ¢alismalarda bize yol gosterici olacak.Emegi

gecen tiim arkadaslarimiza tesekkiir ediyoruz.

STRATEJ iK PLAN HAZIRLAMA
EKIBI

KISALTMALAR

AB Avrupa Birligi

ARGE Arastirma Gelistirme

BT Bilisim Teknolojileri

GZFT Gugli -Zayif-Firsat - Tehdit

[HL Imam Hatip Lisesi

MEB Milli Egitim Bakanhig1

MEBBIS MEBBilisim Sistemleri

MEM Milli Egitim Midiirligii

MTE Mesleki Teknik Egitim

OSYM Olgme, Secme ve Yerlestirme Merkezi

PEST Politik, Ekonomik, Sosyal, Teknolojik

PG Performans Gostergesi

SAM Stratejik Amag

SH Stratejik Hedef

SWOT Strengths, Weaknesses, Opportunities, Threats
TBMM Turkiye Buyuk Millet Meclisi

TUBITAK Turkiye Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Kurumu
YGS Yiiksek Ogretime Gegis Sistemi
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* Yasal Gerekce
 Stratejik Planlama Calismalar1
* Calisma Takvimi

STRATEJIiK PLANLAMA
SURECI

GIRIS

A. Planin Amaci



B. Planin Kapsami

» Yasal Gerekce

Yildiztepe-Haciabdullah S.M.K.Cok Programli Anadolu Lisesi Midiirkigi 2015-
2019
Stratejik Plani;

+ 10/12/2003 tarih ve 5018 sayili “Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’nda yer alan
stratejik planlamaya iliskin huktmler,

& 26 Mayis 2006 tarihli Resmi Gazete’de yayimlanan “Kamu Idarelerinde Stratejik
Planlamaya Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Y&netmelik”,

+ Devlet Planlama Teskilat1 tarafindan Haziran 2006°da yayinlanan “Kamu Idareleri I¢in
Stratejik Plan Hazirlama Kilavuzu”,

+ MEBStrateji Gelistirme Baskanligi’nin 16/09/2013 tarihli ve 2013/26 sayili Genelgesi
ve ekinde yer alan “2015-2019 Stratejik Plan Hazirlik Programi” dogrultusunda
hazirlanmistir.

« Stratejik Planlama Hazirhk Sireci

Yildiztepe-Haciabdullah S.M.K.Cok Programli Anadolu Lisesi Miidiirliigii stratejik
planlama ¢alismalar1 MEBStrateji Gelistirme Baskanligi’nin 16/09/2013tarihli ve 2013/26
sayilt Genelgesi ve ekinde yer alan 2015-2019 Stratejik Plan Hazirlik Programi ile 2015 yili
Martayinda baslatilmistir.

[k olarak Yildiztepe-Haciabdullah S.M.K.Cok Programli Anadolu Lisesi Miidiirliigii
2015- 2019 Stratejik Planinin hazirlanmasi, uygulanmasi ve kurum performans programimnin
olusturulmasi ile ilgili stratejik planlama koordinasyon gorevlerini yerine getirmek iizere
05/03/2015 tarihinde Stratejik PlanlamaEkibitiyeleri gorevlendirilmistir.

Ardindan Yildiztepe-Haciabdullah $.M.K. Cok Programli Anadolu Lisesi Midiirligi
Stratejik Planlama Ust Kurulu ve Stratejik Planlama Ekibi olusturularak Mart ayinda géreve
baglamustir. Stratejik Planlama koordinasyon ekibi iiyeleri,okul miidiirliigi tarafindan
“Egitimde Stratejik Planlama” egitiminden geg¢irilmistir.

Okul Miidiiri Ahmet OZKAN baskanh§mda yiiriitiilen planlama siireci, okul
miidiirliigti 2015-2019 Stratejik Plan Hazirlik Programi ve Okul Miidiirliigii Stratejik Plan
Calisma Takviminin olusturulmasi ile devam etmistir.

Yildiztepe-Haciabdullah $.M.K.Cok Programli Anadolu Lisesi Miidiirligii Stratejik
Planlama Ekibi tarafindan, tarihsel gelisim, mevzuat analizi, faaliyet alanlari, {iriin ve
hizmetler, paydas analizi, kurum ic¢i-kurum dis1 analiz, Orgiitsel yapi, insan kaynaklari,
teknolojik diizey, mali kaynaklar, istatistiki veriler, PEST analizi, GZFT analizi iceriklerinden
olusan Durum Analizi ile st politika belgeler, 2 Mayis 2015 tarihine kadar tamamlanmustir.



Mevcut durum analizi bolimiinde paydas analizi asamasinda,Okul Miidiirliigiimiiziin
faaliyetlerini iceriden ya da disaridan olumlu ya da olumsuz etkileyen dis ve i¢ paydasimizile
birebir goriisiilerek alan tarama caligmalar1 yapilmaistir.

. Subat 2014 tarihleri arasinda, okuluzdaki Stratejik Plan Ekibi’ne Nigde 11 Milli
Egitim Miidiirligi tarafindan egitim verilmis olup ve boylece 2015-2019 Stratejik Planlama
slireci baglatilmistir.

Stratejik planlamanin basaris1 ancak midiirliigiimiizin ve bagli birimlerin tiim
calisanlarinin plan1 sahiplenmesi ile miimkiin olacag1 diisiincesiyle stratejik planlama
Yildiztepe-Haciabdullah $.M.K.Cok Programli Anadolu Lisesi Miidiirliigii i¢inde belirli bir
birimin yada ekibin isi olarak goriilmemis, akademik ve idari tiim birimlerin dogrudan
katilimiyla Yildiztepe-Haciabdullah $.M.K.Cok Programli Anadolu Lisesi Miidiirliiglimisyon,
vizyon ve degerleri dogrultusunda birim- alt birim stratejik planlar1 hazirlanmak suretiyle tiim
yetkililerin, idarecilerin ve her diizeydeki personelin katkisi, ortak ¢abasi ve destegi alinarak
stratejik planlama tamamlanmistir. Boylece, stratejik plan hazirlamanin yani sira stratejik
yOnetim anlayisinin da tiim Yildiztepe-Haciabdullah S.M.K.Cok Programli Anadolu Lisesi
Miidiirligiine yayginlastirilmasi amaglanmistir. Bu gercevede Miidiirliiglimiiziin stratejik plan
caligmalar1 Tablo 1’ de ayrintis1 gosterilen toplam Ibirimde gergeklesmis ve Yildiztepe-
Haciabdullah $.M.K. Cok Programli Anadolu Lisesi Midiirliigii Stratejik Planma girdi
saglamistir.

Tablo 1: Stratejik Planlama Calismalarimin Yapildigi Birimler

Yildiztepe-Haciabdullah S$.M.K.Cok Programli Anadolu Lisesi Miidiirliigii 1
TOPLAM 1

Okul Miidiiriimiiz AhmetOZKAN baskanliginda kurulan Stratejik Planlama Ust Kurulu Tablo
2’de goriilmektedir.

Tablo 2:Y1ldiztepe-Haciabdullah $.M.K. Cok Programh Anadolu Lisesi Miidiirligii Stratejik
Planlama Ust Kurulu

1 | Ahmet OZKAN Okul Mduri Baskan
2 | Mustafa TUZEN Miidiir Yardimcist Uye
3 | Duygu DOLEN Cocuk Gelisimi Ogretmeni Uye
4 | Demet ERKAN Beden Egitimi Ogretmeni Uye
5 | AliERCAN Felsefe Ogretmeni Uye
6 | Nimet BARCIN Matematik Ogretmeni Uye
7 | Mustafa SAGLAM Edebiyat Ogretmeni Uye
8 | Yahya AVSAR CografyaOgretmeni Uye

GOREVI/UNVANI ACIKLAMA



Okul Midiir Yardimcist Mustafa TUZENbagkanliginda kurulanStratejik Plan Hazirlama
Ekibi ve Stratejik Plan Destek EkibiTablo 3 ve Tablo 4’te belirtilmistir.

Tablo 3: Yildiztepe-Haciabdullah $.M.K. Cok Programh Anadolu Lisesi Miidiirliigii Stratejik Plan
Hazirlama EKibi

NO ADI-SOYADI GOREVIi/UNVANI ACIKLAMA
1 Mustafa TUZEN Mudir Yardimcisi Baskan
2 Duygu DOLEN Cocuk Gelisimi Ogretmeni Uye
3 Demet ERKAN Beden Egitimi Ogretmeni Uye
4 Nimet BARCIN Matematik Ogretmeni Uye

Tablo 4: Yildiztepe-Haciabdullah $S.M.K. Cok Programh Anadolu Lisesi Miidiirliigii Stratejik Plan Destek
Ekibi

NO ADI-SOYADI ACIKLAMA GOREVi/UNVANI
1 | Ahmet OZKAN Okul Muduri Baskan
2 | Mustafa TUZEN Mudir Yardimcisi Uye
3 | Duygu DOLEN Cocuk Gelisimi Ogretmeni Uye
4 | Demet ERKAN Beden Egitimi Ogretmeni Uye
5 | AliERCAN Felsefe Ogretmeni Uye
6 | Nimet BARCIN Matematik Ogretmeni Uye
7 | Mustafa SAGLAM Edebiyat Ogretmeni Ogretmen
8 | Bediha TURAN Tarih Ogretmeni Ogretmen
9 | EbruBUZ Edebiyat Ogretmeni Ogretmen
10 | Mine TELLI Cocuk Gelisimi Ogretmeni Ogretmen
11 | Dudu DEMIRER Bilgisayar Ogretmeni Ogretmen
12 | M.Selim CELIK Kimya Ogretmeni Ogretmen
13 | Ebru BUZ Edebiyat Ogretmeni Ogretmen
14 | Yesim ISYARAN Biyoloji Ogretmeni Ogretmen
15 | Ahmet KAYA Fizik Ogretmeni Ogretmen

Tablo 5: Yildiztepe-Haciabdullah S.M.K. Cok Programli Anadolu Lisesi Miidiirliigii Stratejik
Planlama adimlan

2015
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Birimine
Teslimi

» Tarihi Gelisim

» Yasal Yukimlalukler ve Mevzuat Analizi

+ Faaliyet Alanlar1 ile Uriin ve Hizmetlerin Belirlenmesi
« Paydas Analizi

+  Kurum I¢i Analiz

* GZFT Analizi

« PEST Analizi

MEVCUT DURUM

« TARIHI GELIiSIiM

Okulumuz 1989-1990 egitim 6gretim yilinda su an Sehit Dogan Demir i1kdgretim
Okulunun faaliyet gosterdigi binada INLI-HACIABDULLAH 60.YIL adi ile hizmete
acilmuistir.

Dénemin Inli kasabasi belediye baskani Cuma GURBUZ ile HaciAbdullah Belediye
baskani Naci CELIK, Ilkogretim okulu Tiirkge 6gretmeni Miilazim DURMAZ, ilkogretimi



birlestirilen binanin bos siniflarinda ,lise agilmasi teklifi kararini alirlar.Milli Egitim
Midiirligiiniin 23.08.1989 giin ve 19829 sayili yazi ile lise agilmas valilige
teklifle,14.09.1989 tarih ve 21251 sayili makam onayi ile agilist uygun goriilmistiir. Okulun
ad1 iki kasabanin da ad1 gegirilerek, cumhuriyetimizin 60.kurulus y1l doniimii nedeniyle INLI-
HACIABDULLAH 60.y1l lisesi ad1 verilmistir.

Lise miidiirliigiine de ilkdgretim okulu edebiyat 6gretmeni Miilazim DURMAZ atanmis
,0kul 1989-1990 yil1 egitim- dgretime baglamistir. Yine ad1 gegen ilgili okul 6gretmeni ve
belediye baskanlar1 19 Haziran 1991 tarihle ¢ok amacl bina yapimu igin birlesmisler, inli-
Haciabdullah kasabalar1 arasinda 26.500 metrekarelik arsayi tapu tahsisle ¢evre yerlesim alani
krokisini sunarak yer tespiti yapacak heyet gonderilmesini ve plan proje yaptirilmasini valilige
arz ederler. 25.01.1993 tarihinde lisemiz miidiirliigiine baslayan Omer VAROL 5 yil kesif
bedellerini il milli egitimden yenilettirir. Devlet Planlama Teskilat1 kalkinma planina alarak
1997-y1l1 ayrilan 500.000.000 tl 6denekle , Nigde Milli Egitim Miidiirliigi ihale eder 1999
sonu biter. Bina 27.01.2000 tarih ve 122/ 1101 nolu Milli Egitim Miidiirliigiiniin yazisiyla
teslim alimir ve hazirliklar tamamlanarak 20.03.2000 tarih de fiilen egitim ve 6gretimde
kullanilmaya baglanir.

Okulumuzda uzun yillar miidiirliik gérevini yiiriiten Omer VAROL’un 2010 yili iginde
okulumuzdaki gérevinden ayrilmistir. Yerine Yakup EVLICE gelmistir. 2014 yila kadar
okulumuzda gorev yapan Yakup EVLICE nin ayrilmasmdan sonra yerine Ahmet OZKAN
goreve baslamistir.

Okulumuz Yildiztepe Kasabasinda bulunmakta olup, okulumuzun genel bilgileri asagida
Tablo- 6’da gosterilmistir.

Tablo 6: Yildiztepe-Haciabdullah S.M.K.Cok Programli Anadolu Lisesi Miidiirliigii Kurum Bilgileri

KURUM KIiMLIiK BiLGiSI

« Kamu O Ozel

Normal O ikili

KURUM ILETIiSiM BILGILERI



http://www.smkcpl.meb.k12.tr/
mailto:971769@meb.k12.tr

Okulumuza ait personel bilgileri Tablo-7’de gosterilmistir.
Tablo 7: Yildiztepe-Haciabdullah $.M.K. Cok Programh Anadolu Lisesi Miidiirliigii Personel Bilgileri

Gorevi Sayisi

Okulumuza ait Ogrenci sayilar1 bilgileri Tablo-8’de gdsterilmistir.

Tablo 8: Yildiztepe-Haciabdullah $.M.K.Cok Programh Anadolu Lisesi Miidiirliigii Ogrenci Sayisi
Bilgileri

Simif Toplam

Okulumuza ait personel yapisi bilgileri Tablo-9’de gosterilmistir.

Yiksek Lisans
Doktora

Tablo 9: Yildiztepe-Haciabdullah S.M.K.Cok Programh Anadolu Lisesi Miidiirliigii Personel yapisi
Ogretmen Durumu
Egitim Diizeyi




Okulumuzun yillara gore 6grenci derslik durumu Tablo-10’da gosterilmistir.
Tablo 10: : Yildiztepe-Haciabdullah $.M.K.Cok Programh Anadolu Lisesi Derslik Durumu

| YILLAR | DERSLIK OGRENCI SAYISI

90
98
110
115

Okulumuzun yillara gére disiplin durumu Tablo-11’de gosterilmistir.

Tablo 11: Yildiztepe-Haciabdullah $.M.K.Cok Programh Anadolu LisesiMiidiirliigii Disiplin Durumu
YILLAR Cesitli Nedenlerle Disiplin Cezas1 Alan Ogrenci Sayisi

Okulumuzun yillara gére 6diil durumu Tablo-12’de gosterilmistir.
2010- 2011
2011- 2012
2012- 2013
2013- 2014
Tablo 12: Yildiztepe-Haciabdullah $.M.K.Cok Programh Anadolu LisesiMiidiirliigii Odiil Durumu

Okulumuzun yillara gore merkezi sinavlardaki basart durumuTablo-13’de gosterilmistir.
2010- 2011
2011- 2012
2012- 2013
2013- 2014
Tablo 13: Yildiztepe-Haciabdullah S.M.K.Cok Programhi Anadolu LisesiYGS-LY'S Bilgileri

Okulumuzun yillara gore sosyal etkinlik durumu Tablo-14’de gosterilmistir.
Tablo 14: Yildiztepe-Haciabdullah $.M.K.Cok Programl Anadolu LisesiSosyal Etkinlik Durumu

YILLAR Sosyal Kullp [ Etkinlik Sayisi I Katilan Ogrenci Sayisi Yayin Sayisi




Internet baglantisi

1

Fen laboratuari

1

Bilgisayar Lab.

1

DVD Player

1

Okul/Kurumun internet sitesi
1

Akilli Tahta

13

Giivenlik Kamerasi kayit cihaz
1

Giivenlik Kamerasi

12

Projeksiyon perdesi

Okulumuzun fiziki durumu Tablo-15’de gosterilmistir.

Tablo 15: Yildiztepe-Haciabdullah S.M.K.Cok Programh Anadolu LisesiMiidiirliigii Fiziki Durumu



Okulumuzun teknolojik alt yap1 durumu Tablo-16’da gosterilmistir.
Arag-Gerecler

2014
Bilgisayar
19

Yazic

6

Tarayici

1
Projeksiyon
4
Televizyon
1

Tablo 16: Yildiztepe-Haciabdullah S.M.K.Cok Programh Anadolu LisesiMiidiirliigii Teknolojik Alt Yapisi
2011 2012 2013

+  YASAL YUKUMLULUKLER VE MEVZUAT ANALIZI
. Yasal gorev ve Sorumluluk



Yildiztepe-Haciabdullah $.M.K.CokProgramli Anadolu Lisesi Miidiirliigiiniin kurum

bazinda gérev ve sorumluluklar, MEBOrta Ogretim Kurumlari Yonetmeligi’nde
tanimlanmistir. Midiirliigiimiiziin faaliyet alanlariyla ilgili kanun, yonetmelik ve yonergeler
liste halinde EK- 1’de yer almaktadir.

Okulun Kurulus Amaci

Tiirk Milli Egitiminin genel amag ve temel ilkeleri dogrultusunda;

Ogrencileri ilgi, istidat ve kabiliyetleri istikametleri dogrultusunda yetistirerek hayata ve
iist 0gretime hazirlamak

Ogrenciye, Atatiirk ilke ve Inkilaplarma, T.C. Anayasasi’na ve demokrasinin ilkelerine
uygun olarak haklarin1 kullanabilme, gorevlerini yapabilme ve sorumluluklarin
yiiklenebilme bilincini kazandirmak.

Ogrencinin, milli kiiltiir degerlerini tanimasm, takdir etmesini, cevrede benimsemesini
saglamak.

Ogrenciyi, toplum iginde gdrevlerini yapan, baskalar1 ile iyi iliskiler kuran, is birligi
icinde ¢alisabilen, ¢evresine uyum saglayabilen 1yi ve mutlu bir vatandas olarak
yetistirmek.

Bulunduklar1 ¢evrede yapacaklari egitim, kiiltiir ve sosyal etkinliklerle milli kiiltiiriin
benimsenmesine ve yayilmasina yardime1 olmak.

Ogrenciye, fert ve toplum problemlerini tanima, ¢dziim iiretme aliskanlig1 kazandirma.
Ogrenciye, saglikli yasamak, ailesinin ve toplumun saglig1 ile cevreyi korumak igin
gereken bilgi ve aligkanliklar1 kazandirmak.

Ogrencinin, el becerisi ile zihni ¢alismasimi birlestirerek ok yonlii gelismesini saglamak.
Ogrencinin, arag ve gerec kullanma yoluyla sistemli diisiinmesini, calisma aliskanlig1
kazanmasini, estetik duygularmin gelismesini, hayal ve yaraticilik giiciiniin artmasini
saglamak. Ogrencinin, mesleki ilgi ve yeteneklerinin ortaya ¢ikmasini saglayarak
gelecekteki meslegini se¢gmesini kolaylastirmak.

Ogrencilere iiretici ve bos zamanlarimni degerlendirme aliskanligi kazandirmak.

FALIYET ALANLARI VE HiZMETLERIN BELIRLENMESI

Okulumuzun faaliyet alanlari ve bu alanlarda tiretmis oldugu hizmetler Tablo 17°de

gorulmektedir.
Tablo 17:Faaliyet Alan1 ve Hizmetler
FAALIYET ALANI 1 NO HIZMETLER

YONETIM ISLERI

Ogrenci Isleri Hizmeti
Ogretmen Isleri Hizmeti



« PAYDAS ANALIZIi
. Ic ve Dis Paydaslar

Okulumuzun drettigi hizmetlerle ile ilgisi olan, kurumdan dogrudan veya
dolayli, olumlu ya da olumsuz yonde etkilenen veya kurumu etkileyen kisi, grup
veya diger kurumlar tespit edilerek4 i¢ paydas ve 8dis paydas listelenmistir.i¢ ve dis
paydaslar;hizmet alanlar, temel ortak ve stratejik ortak seklinde smiflandirilmistir.

I¢ ve dis paydaslarm okulumuzun faaliyet ve hizmetlerini ydnlendirme,
destekleme veya olumsuz etkileme derecesi; beklenti ve taleplerinin karsilanmasi
konusuna verilen 6nem ve ayni zamanda paydaslarla gerceklestirilecek ¢calismalarin

niteligini belirlemek i¢in Paydas Etki/Onem Matrisi diizenlenmistir.
iC PAYDAS
DIS PAYDAS

Tablo 18:Paydas Analizi

PAYDASLAR

Ogrenci

Ogretmen

Personel

X| X| X

Yonetici

Veliler

Nigde Universitesi

Sendikalar

Guvenlik Hizmet Birimleri (Emniyet, Jandarma)

Ahiler Kalkinma Ajansi

Saglik Kuruluslari

Muhtarlar

Hayirseverler

X X| X| X| X| X| X|X

Okulumuzun paydas 6nem/etki matrisiTablo-19’da g6sterilmistir.
Tablo 19:Paydas Onem/Etki Matrisi

Paydasin Okula Etkisi  Taleplerine Verilen Onem
Ogrenci X
Ogretmen X
Personel X
Yonetici X
Veli X
Il Tarm Miidiirliigi o
MeslekiTeknik Ogretimi Genel Miidiirliigii O
il Milli Egitim Miidiirliigii 0
Muhtar @]

O O O O X

X X X X




Belediye X
Maliye ) (@)
TEDAS o) 0
Tasima Koop. O (@)
Hastane (@] (0]
Teknik Servisler O O

Sehit Ahmet Saltik Ortaokulu X
Not: X: Tamami

Okulumuzun Kurum Hizmet Calismasi Tablo-20’de gosterilmistir.
Sosyal Etkinlikler
Sportif Etkinlikler
Proje Calismalar:
Ogretmen isleri
Tablo 20: Kurum Hizmet Calismasi

X X X X X
Rehberlik Hizmetleri
Mifredatin islenmesi
Kurslar (Yetistirme, Hazirlama)
Ogrenci isleri
X X X X X
X X X
X X X

Not: X: Tamami

Okulumuzun Paydas Analizi CalismasiTablo-21’de gosterilmistir.
Calsanlar
Stratejik Ortak

Tablo 21: Paydas Analizi Calismasi

Ogrenci
Lider
Temel Ortak

Ogretmen

Personel

Y onetici X
Veli

Not: X: Tamami

« KURUM iCi ANALIZ
. Teskilat Yapisi

X
O:Bir Kism1

O:Bir Kismi

X X X X

O:Bir Kism



Kurumumuzun teskilat yapisi Sekil 1 de gosterilmistir.

Sema 1: Yildiztepe-Haciabdullah S.M.K.Cok Programh Anadolu LisesiMiidiirliigii Teskilat Semas1

. Insan Kaynaklan

Mudurligimiiz biinyesinde2015 Kasim ay1 itibariyle 1 Okul midiirt, 1midir
yardimcisi, 1 hizmetli, 14 kadrolu 6gretmen, 4 yardimci hizmetli, 1 gorevlendirme ve gegici
personel dahiltoplam 22 kisi gorev yapmaktadir.

Okulumuzda gorevli personel sayilari asagidaki tablolarda verilmistir.
Tablo 22: Yildiztepe-Haciabdullah S.M.K.Cok Programl Anadolu LisesiMiidiirliigii Personel Sayisi

Branglar NORM MEVCUT IHTIYAC
Okul Mudiirti

Miidiir Yardimeisi

Rehber Ogretmen
Edebiyat Ogretmeni
Cografya Ogretmeni

Tarih Ogretmeni
Matematik Ogretmeni
Fizik Ogretmeni

Kimya Ogretmeni

Biyoloji Ogretmeni

Cocuk Gelisimi Ogretmeni
Felsefe Ogretmeni

Beden Egitimi Ogretmeni

Din Kiltiri Ogretmeni

N N = = S = = = C RS = CRT NN
A O P P N P P P R P P N O P
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Yardimci Hizmetler (Hizmetli+Memur)

. Mali Kaynaklar, Butce, Arac ve Bina Envanteri

. Mali Kaynaklar

Mudurlugiimiiziin mali kaynaklar1 her yil Bakanlhigimiz biitcesinden gonderilen
odenekler ile okul/kurum kantin kira gelirlerinden gelen 11 Milli Egitim Miidiirliigii paylar
ve hayirsever vatandaglarin yaptig1 bagislardan olusmaktadir.

. Bina Durumu



Okulumuz hizmet binas1 Yildiztepe Kasabast Bahgelievler Mah. No:8
Merkez/NIGDE adresindedir. Binanin miilkiyeti 11 Ozel Idaresine aittir.Okulumuz hizmet
binasi, faaliyetlerin slirdiiriilmesi i¢in su an yeterlidir.

Tablo 23: Okulumuz Binasinin Kullanim Alam

ALAN m2
Bodrum Kat ‘ 350 T
Kapali Zemin Kat ‘ 400 ‘
1. Kat ‘ 400 ‘
Spor Salonu ‘ 300 ‘
Acik Bahge 24000 ‘
TOPLAM
9750
. Fiziki ve Teknolojik Altyap:

Okulumuzun fiziki ve teknolojik alt yap1 bakimindan iilke ortalamasinin oldukca
istiinde oldugu sdylenebilir. Okulumuzn fiziki ve teknolojik altyapit durumlarma iliskin
ayrintil bilgiler yukarida Tablo-24’de verilmistir.

Bakanligimiz tarafindan yiiriitiilen FATIH Projesi kapsamimda teknolojiyi egitimle
bulusturma hedefi dogrultusunda okulumuza; akilli tahta,cok fonksiyonlu yazici dagitilmstir.

. Egitim Ogretimde Durum

Okulumuzdasmif dilizeyi durumlarina gore derslik, 6gretmen ve 06grenci
durumlar1 agagida verilmistir.
. Okulumuzda Egitim

Okulumuzda 9.,10.,11. ve 12.simif diizeynde siniflar mevcuttur. Smif diizeylerine
iligkin veriler okul bazinda asagidaki tabloda gdsterilmistir

Tablo 24: Okulumuzdaki Simf Diizeyleri ve Ogrenci Sayilari

TOPLAM
NO SINIF DUZEYi Klz ERKEK OGRENCI
SAYISI
1 9 17 28 45
2 10 23 15 38
3 11 9 15 24
4 12 16 16 32

Toplam 65 74 139



. Tasimah Egitim Durumu
Okulumuzda tagimali egitim yoktur.

2.5.5 Projeler
Okulumuzda Eresmus kapsaminda Monteseriy konulu yurt dis1 projesi bulunmaktadir.

+ .CEVRE ANALIZi

. Ust Politika Belgeleri
Nigde Milli Egitim Miidiirligii 2015-2019 Startejik Plan1

. GZFT (SWOT) Analizi

Okulumuzun performansini etkileyecek i¢ ve dis stratejik konulari belirlemek ve
bunlar1 yonetebilmek amaciyla gergeklestirilen durum analizi ¢aligmasi kapsaminda SPE
tarafindan GZFT Analizi yapilmistir.

I¢c paydaslarla anket ve calistay teknigi ile iki asamada gerceklestirilen ¢alismalar ile
dis paydas miilakatlar1 kapsaminda elde edilen goriis ve oneriler GZFT analizine temel girdiyi
saglamistir.

Okulumuzdaki egitime iliskin tespit edilen sorunlar ve Politik, Ekonomik, Sosyolojik
ve Teknolojik Cevre Analizi (PEST) sonuglariSPE tarafindan beyin firtinas1 yontemi ile gesitli
toplantilarda ele alinarak tartisilmis ve toplantilar neticesinde iizerinde uzlasilan hususlar
GZFT analizinin ilgili boliimlerine yansitilmistir. Paydaslarla yapilan calismalar ile SPE
tarafindan gercgeklestirilen diger analizlerin birlestirilmesi neticesinde okulumuzun giiglii ve
zayif yanlari, firsat ve tehditlerini igeren uzun bir liste olusturulmustur.

GUCLU YONLER

Egitim ve Ogretime Erisim, Egitim ve Ogretimde Kalite ve Kurumsal Kapasite

ZAYIF
YONLER

Egitim ve Ogretime Erisim, Egitim ve Ogretimde Kalite ve Kurumsal Kapasite

FIRSATLA
R



Egitim ve Ogretime Erisim, Egitim ve Ogretimde Kalite ve Kurumsal Kapasite

Egitim ve Ogretime Erisim, Egitim ve Ogretimde Kalite ve Kurumsal Kapasite

. Gelisim ve Sorun Alanlan

Paydas analizi, kurum i¢i ve dis1 analiz sonucunda kurumumuz faaliyetlerine iliskin
gelisim ve sorun alanlar1 tespit edilmistir. Belirlenen gelisim ve sorun alanlar1 {i¢ tema
altinda gruplandirilarak plan mimarisinin olusturulmasinda temel alinmistir. Bu {i¢ tema;
Egitim ve Ogretime Erisim, Egitim ve Ogretimde Kalite ve Kurumsal Kapasite’den
olusmaktadir.

. Politik, Ekonomik, Sosyal, Teknolojik (PEST) Etkenler Analizi

Politik-Yasal Faktorler Temel Egilimler iliskisi:

. Ekonomik Faktorler Temel Egilimler iliskisi:

. Sosyal-Kiiltiirel Faktorler Temel Egilimler iliskisi:

liniversiteye sahip olunmasi.

. Teknolojik Faktorler Temel Egilimler Iliskisi:

3.1.MiSYON, ViZYON veiLKE ve DEGERLERIMiZ



MIiSYON, ViZYON ve TEMEL DEGERLER

_ILKE ve
DEGERLERIMIZ
1. Empati kurabilen 14.Ulasilabilir
2. Teknolojiye Hakim 15. Kaliteli
3. Samimil6. Sureklilik
4. Milli ve Manevi Degerlere Sahip Cikan 17.Verimli Olan
5. Uluslararasi Normlar1 Benimsemis 18.Glvenilirlik

6. Tarafsizlik

19.Paylagimcilik

7. Sayginlik

20. Seffaflik

8.Genellik ve esitlik,

21. Atatiirk Inkilap ve ilkeleri ve Atatiirk Milliyetciligi,

9. Planhilik

22. Demokrasi Egitimi,

10. Ferdin ve toplumun ihtiyaglari,

23.Bilimsellik,

11. YOneltme,

24.0kul ve ailenin igbirligi,

12. Egitim Hakki,

25.Her yerde Egitim

13. Firsat ve Imkan Esitligi,

4.1.STRATEJIK PLAN GENEL TABLOSU

TEMA 1:EGIiTiM VE OGRETIMDE ERIiSiM VE KALITENIN ARTIRILMASI

STRATEJIK AMAC 1

Ogrencilerin iyi birer meslek sahibi olabilmeleri icin akademik
basarilarim yiikseltmek.

2014-2015 egitim-6gretim yilindaki 6grenci basart yiizdelerini 2015-2016

STRATEJIK HEDEF1.1 egitim- dgretim yilindan itibaren her y1l bir dnceki egitim yilina gore en az %
3 oraninda artirmak.
PERFORMANS HEDEFLERI
. - Cari S ki Y1l Hedefleri
PERFORMANS GOSTERGELERI vl onrait T HedE 1 sorumLU
BIRIM
2014 2015 2019

al . . Okul Rehberlik

1.1.1. | Ogrenci basar yiizdesi 70 75 80 Kururlu
. . Okul Rehberlik

1.1.2. | Verilen seminer say1si 2 5 8 Kururlu




. Okul Rehberlik
Verilen kurs sayisi 4 10 13 Kururlu
e . Okul Rehberlik
Destek egitimi verilen 6grenci sayisi 2 5 10 Kururlu
MALIYET
FAALIYET VEYA
PROJELER 2015(TL) | 2016(TL) | 2017(TL) | 2018(TL) | 2019(TL) | Toplam
Basarili olma ve bunun 6nemi
konusunda 6grencilere yil igerisinde 300 400 500 600 700 2500
¢esitli seminerler verilmesi.
Sinav sonrasi soru ve cevaplarin 50 75 100 125 150 500
duyurulmasi.
Cografya, Matematik, Fizik,
Biyoloji, Tarih ve Ingilizce derslerinin 50 75 100 125 150 500
mimkin oldukca gorsel materyaller
kullanilarak yapilmasi.
Ogrenme giicliigii geken ogrencilere 100 150 200 250 300 | 1000
destek egitimlerinin verilmesi.

TEMA 1:EGITiM VE OGRETIMDE ERiSiM VE KALITENIN ARTIRILMASI

STRATEJIK AMAC 1

basarilarim yiikseltmek.

Ogrencilerin iyi birer meslek sahibi olabilmeleri i¢cin akademik

Yildiztepe-Haciabdullah S.M.K.Cok Programli Anadolu Lisesi’nin tiim smif

STRATEJIK HEDEF1.2 | diizeylerinde, biitiin dgrencilerin okula devam oranmi her yil %5

artirmak.

PERFORMANS HEDEFLERI
v . Cari Ki Y1l Hedefleri
PERFORMANS GOSTERGELERI o Sonraki il Hedefleri | o0 vy
BiRIiM
2014 2015 2019
. . - . Sinif Rehber
Smif Rehberlik Faaliyetleri ylizdesi 80 85 95 Ogretmenleri




‘ Devamsizlik mektuplari sayisi 85 90 95 Okul Idaresi
Rehberlik hizmetleri sayisi 90 95 100 Okul Rehberlik
Kururlu
Devamsizlik nedenleri ylizdesi 75 85 90 Okul Idaresi
MALIYET
FAALIYET VEYA
PROJELER 2015(TL) | 2016(TL) | 2017(TL) | 2018(TL) | 2019(TL) | Toplam
Siuf rehber Sgretmenlerinin 50 75 100 125 150 500
ogrencilerinin devamsizlhigini takip
edilmesi yiizdesi
Okul ygnetiminin devamsizlik yapan 100 150 200 250 300 | 1000
ogrenci velilerine bilgi verme yilizdesi
Devamsizlik yapan ogrencilerle 50 75 100 125 150 500
rehber 6gretmenin goriismesi sayisi
Ogrenci devamsizlik nedenlerinin
okul rehberlik servisi tarafindan 100 150 200 250 300 1000
¢Ozlim Onerileri gelistirilmesi

TEMA 1:EGIiTiM VE OGRETIMDE ERIiSiM VE KALITENIN ARTIRILMASI

STRATEJIK AMAC 2

Yildiztepe-Haciabdullah $.M.K.Cok Programli Anadolu Lisesi’nin tiim
sinif diizeylerinde, biitiin 6grencilerin gelisim alanlarim destekleyen
kaliteli egitim ortamlarinda, ulusal ve uluslararasi él¢iitlerde bilgi, beceri,
tutum ve davrams, kazandirilarak bireyi hayata hazirlamak.

Yildiztepe-Haciabdullah S$.M.K.Cok Programli Anadolu Lisesi’nden mezun olan

STRATEJIK HEDEF2.1 biitlin dgrencilerin gelisimlerini saglayarak bir iist 6grenime devam eden 6grenci

sayisini artirmak ve istihdam ortamina ve hayata hazirlamak.

PERFORMANS HEDEFLERI
. . Cari S ki Y1l Hedefleri
PERFORMANS GOSTERGELERI vl onraii YR He@elen 1 sorumLU
BiRIiM
2014 2015 2019
Mezun 6grencilerin izlenme orani %70 %80 %90 _ Mezunlar
1zleme Kurulu
Rehberlik faaliyetlerinin sayist %60 %70 %80 o"”&&iﬂf’j”'k




Ogrencilerin sinava hazirlanma orani %80 %90 %95 Okul Rehberlik
Kururlu
Cevre ile iliskilerin orani %75 %680 090 | ez Inceleme
Kulibu
MALIYET
FAALIYET VEYA 2015(TL) | 2016(TL) | 2017(TL) | 2018(TL) | 2019(TL Topl
PROJELER 5(TL) (TL) (TL) (TL) (TL) oplam
Okulumuzda mezun olan dgrencilerin
A . 500 750 1000 1250 1500 5000
takip edilmesi
Ogrencilere sinavlar hakkinda ve 500 1000 | 1500 | 2000 | 2500 | 7500
meslekleri tanitici bilgiler verilmesi
Yetistirme kurslarinin devam 1000 2000 3000 4000 5000 15000
ettirilmesi
Yakin cevredeki kurumsal ve dzel 500 1000 | 1500 | 2000 | 2500 | 7500
isletmelerle irtibata gegilmesi

TEMA 1:EGiTiM VE OGRETIMDE ERiSiM VE KALITENIN ARTIRILMASI

STRATEJiK AMAC 3

tamamlayabilmelerine imkan saglamak.

Okulumuz égrencilerinin egitim ve 6gretime erisimine ve egitimlerini

STRATEJIiK HEDEF3.1

saglamak.

Yildiztepe-Haciabdullah $.M.K.Cok Programli Anadolu Lisesi’nin tiim sinif

diizeylerinde, biitiin 6grencilerin egitim ve dgretimi tamamlamalarini

PERFORMANS HEDEFLERI
PERFORMANS GOSTERGELERI %‘5' Sonraki Yl Hedefleri |- o 011
BiRIM
2014 2015 2019
Rehberlik faaliyetlerinin sayist %50 %60 %70 | Okul Renberlik
Kururlu
Devamsizligin azaltilma orani %80 %90 %100 Okul Idaresi
Ailelerin bilinglendirilme sayisi %70 %85 o5 | Okul Renberlik

Kururlu




- Ailelerle iletisime gegilme orani %80 %90 %100 OkuliLlTreuT,llauer“k
MALIYET

FAALIYET VEYA

PROJELER 2015(TL) | 2016(TL) | 2017(TL) | 2018(TL) | 2019(TL) | Toplam
Okula devam sorunu olan égrencilere ve 500 750 1000 1250 1500 4000
ailelere her yil kisisel ve sosyal rehberlik
calismalari yapilmasi
Okul rehberlik servisleri koordinatorliigiinde 100 200 300 400 500 1500
erken okul terki 6nleme komisyonu
kurulmast
Ailelerin ve dgrencilerin
bilinglendirilmesine ydnelik rehberlik 100 200 300 400 500 1500
caligmalari yapilmasi
Okula devam sorunu olan &grencilere ve 200 400 600 800 1000 3000
ailelerine kisisel ve sosyal rehberlik
caligmalari yapilmasi

TEMA 2:REHBERLIK HIiZMETLERI

STRATEJIK AMAC 4

(")grencilerin oz yeterliliklerini gelistirmek

STRATEJIiK HEDEF4.1

Ogrencilerin kisilik gelistirme konularinda rehberlik servisinin etkin
kullanimin artirmak

PERFORMANS HEDEFLERI
PERFORMANS GOSTERGELERI e Sonraki Vil Hedefleri | o, pumLU
BIRIM
2014 2015 2019
Saglikli ana-baba tutumlari katilim 50 60 80 o ral
Kururlu
sayl1s1
. . . 6 Okul Rehberlik
Ofke siddet kontrolii katilim sayisi 2 4 Kururlu
Kendini degerlendirme envanteri 15 20 40 Okul Rehberlik
sonuglar1 sayisi Kururlu
< - . 7 Okul Rehberlik
Madde bagimlilig1 seminer sayist 3 5 Kururlu




MALIYET
FAALIYET VEYA
PROJELER 2015(TL) | 2016(TL) | 2017(TL) | 2018(TL) | 2019(TL) | Toplam
Saglikli ana-baba tut'umlarl 50 75 100 125 150 500
konusunda bilgilendirme
yapilmasi
Ofke siddet kontrolii egitimi 50 75 100 125 150 500
Kendini degerlendirme 100 150 200 250 300 | 1000
envanterinin uygulanmasi
Madde bagimliligi seminerl 50 75 100 125 150 500
verilmesi
TEMA 2: REHBERLIiK HiZMETLERI
STRATEJIK AMAC 4 Ogrencilerin iyi birer meslek sahibi olabilmeleri icin akademik
basarilarim yiikseltmek.
STRATEJIK HEDEF 4.2 Ogrencilere yonelik sosyal etkinlik faaliyetlerini her y1l %35 artirmak.
PERFORMANS HEDEFLERI
.. . Cari S ki Y1l Hedefleri
PERFORMANS GOSTERGELERI o onrat AR HeCTE 1 sorumLU
BIRIM
2014 2015 2019
.. - . Gezi Inceleme
Egitsel gezi faaliyetleri sayisi 3 5 8 Kuliibii
Universite tanitim faaliyetleri sayisi 0 2 6 Okul Idaresi
. . . Okul Rehberlik
Sosyal Kuliip Faaliyetleri sayisi 7 9 9 Kururlu
Yarigma Faaliyetleri sayisi 5 9 10 Okul Idaresi




MALIYET

FAALIYET VEYA

PROJELER 2015(TL) | 2016(TL) | 2017(TL) | 2018(TL) | 2019(TL) | Toplam
Dogal, tarihi ve kiiltiirel geziler 5000 6000 7000 8000 9000 35000
yapilmasi
Yakin gevredeki 1000 2000 3000 4000 5000 | 15000
Universitelere gezi
diizenlenmesi
Kultiplerin sosyal etkinlikler 500 1000 1500 2000 2500 7500
dizenlemesi
Sportif, kiltrel ve egitsel 1000 | 2000 | 3000 | 4000 | 5000 | 15000
yarismalarm yapilmasi

TEMA 2:REHBERLIK HiZMETLERI

STRATEJIK AMAC 4 Ogrencilerin 6z yeterliliklerini gelistirmek

Ogrencilerin meslek segimi konularinda rehberlik servisinin etkin

STRATEJIK HEDEF 4.3 kullanmni artirmak
PERFORMANS HEDEFLERI
PERFORMANS (;z{illl’l Sonraki Yil Hedefleri SORUMLU
GOSTERGELERI BiRIM
2014 2015 2019
YGS-LYS tanitim faaliyetlerine 30 40 50 Ok”&ﬁ;ﬁf”'k
katilim sayisi
15 Mesleki
Meslekleri tanitici faaliyet sayisi 5 8 Tanitma
Kullbu
Universite ve is yerleri tanitim 3 5 8 OKUII(ETR’:)S“"(
sayist
MALIYET
FAALIYET VEYA
PROJELER 2015(TL) | 2016(TL) | 2017(TL) | 2018(TL) | 2019(TL) | Toplam




YGS-LYS sisteminin tanitilmasi 50 75 100 125 150 500
Meslek tanitimi faaliyetlerinin 50 75 100 125 150 500
yapilmasi
Universite ve is yerlerine gezi 1000 1500 2000 2500 3000 10000
dizenlenmesi
TEMA 3:BESERI ve FiZiKi ALT YAPI
STRATEJIK AMAC 5 Okulun fiziki yapisini iyilestirmek
STRATEJIiK HEDEF5.1 Okulun fiziki yapsini iyilestirerek egitim 6gretimi daha kaliteli hale
getirmek
PERFORMANS HEDEFLERI
.. . Cari S ki Y1l Hedefleri
PERFORMANS GOSTERGELERI il onrait TEHeCETE 1 sorumLU
BiRIM
2014 2015 2019
Agaclandirilan yerlerin sayisi 1 3 > Yesilay
Kulibu
Yenilenen smiflarin sayisi - 2 4 Okul Idaresi
Okulda yenilenen yerler ve sayisi 2 4 6 Okul Idaresi
MALIYET
FAALIYET VEYA
PROJELER 2015(TL) | 2016(TL) | 2017(TL) | 2018(TL) | 2019(TL) | Toplam
Okul bahgesine dikilen aga¢ 100 200 300 400 500 1500
sayisinin artirtlmasi
Meslek siniflarinin yeniden 1000 1500 2000 2500 3000 10000
dizenlenmesi
Spor alanlarinin yenilenmesi 1000 1500 2000 2500 3000 10000




MALIYETLEN
DIRME

Stratejik Amacg-1 Maliyet

Stratejik Amag-2 Maliyet




Stratejik Amac 3 Maliyet

OPLAM 800, 1550 2200 2850 3500
STRATEJIK AMAC- M MALIYET 10900
3TOPLA

Stratejik Amac 4 Maliyet




Stratejik Amacg 5 Maliyet




Stratejik planlama strecinde uygulamanin sistematik olarak takip edilmesi ve
raporlanmasi biiyilk 6nem arz etmektedir. Ayrica, uygulama sonuglarmin amag ve
hedefler dogrultusunda Olciilerek tutarlilik ve uygunlugunun analizinin yapilmasi
gereklidir.

Midiirliigiimiize ait Stratejik Planin onaylanarak yiirlirlige girmesiyle birlikte, es
zamanli olarak planin uygulanmasi, izleme ve degerlendirmeye alinacaktur.

Planda yer alan stratejik amag ve stratejik hedeflere ulasilabilmesi ve yliriitiilecek
calismalarin izlenip degerlendirilmesinin zamaninda ve etkin bir sekilde yapilabilmesi
icin Stratejik Planlama Ekibimiz, planda belirtilen performans gostergelerini dikkate
alarak izleme ve degerlendirme calismalarina baslayacaktir.

Stratejik amaglarin ve hedeflerin gergeklestirilmesinden sorumlu birimlerimiz alt1
ayda bir defa yiirittiikleri faaliyet ve projelerle ilgili raporlar1 iki niisha halinde hazirlayip
bir niishasin1 Stratejik Planlama Ekibine vereceklerdir. Stratejik Planlama Ekibi,
birimlerden gelen yillik performans degerlendirmelerini inceleyeceklerdir. Incelemede;
performans gostergelerinin dl¢ciimi ve degerlendirilmesini, ait oldugu yil i¢inde yapilan
faaliyetlerin o yilki biitceyle uyumu ve elde edilen sonuclarin stratejik planda 6nceden
belirlenen amag ve hedeflerle ne derece ortiistiigiinii rapor halinde Stratejik Planlama Ust
Kurulu ve 11 Milli Egitim Miidiirii’niin bilgisine sunacaktir. Ust kurul ve 11 Milli Egitim
Miidiirti’nden gelen kararlar dogrultusunda birimlere geri bildirimde bulunulacaktir.

Bdylece, planin uygulanma siirecinde bir aksama olup olmadigi saptanacak, varsa
bunlarin diizeltilmesine yonelik tedbirler alinacak ve idarenin performans hedeflerine
ulagmas1 konusunda dogru bir yaklasim izlenmis olacaktir.

TEMA 1 EGIiTiM VE OGRETIMDE ERIiSiM VE KALITENIN ARTIRILMASI

HEDEF 1.12014-2015 egitim-6gretim yilindaki 6grenci bagari yiizdelerini 2015-2016 egitim-6gretim yilindan
itibaren her yil bir 6nceki egitim yilina gére en az % 3 oraninda artirmak.

NO

STRATEJILER/TEDBIiRLER

SORUMLU
BIRIM

Basarili olma ve bunun 6nemi konusunda 6grencilere yil igerisinde gesitli seminerler
verilmesi.

Okul
Rehberli
k
Kururlu

Sinav sonrasi soru ve cevaplarin duyurulmasi.

Okul
Rehberli
k
Kururlu

Cografya, Matematik, Fizik, Biyoloji, Tarih ve Ingilizce derslerinin miimkiin oldukca gorsel
materyaller kullanilarak yapilmasi.

Okul
Rehberli
k
Kururlu

Ogrenme giicliigii eken dgrencilere destek egitimlerinin verilmesi.

Okul
Rehberli
k




Kururlu

TEMA 1 EGITiM VE OGRETIMDE ERiSiM VE KALITENIN ARTIRILMASI

HEDEF 1.2Y1ldiztepe-Haciabdullah S.M.K.Cok Programh Anadolu Lisesi’nin tiim sinif diizeylerinde,
biitiin 6grencilerin okula devam oranini her y1l %5 artirmak.

N STRATEJILER/TEDBIRL SORUMLU
o ER BiRIM
5 | Sinif rehber 6gretmenlerinin dgrencilerinin devamsizligimi takip etmesi Sl,n A L 2o
Ogretmenler
i
6 | Okul yonetiminin devamsizlik yapan 6grenci velilerine bilgi vermesi Okul idaresi
O . S . Okul
7 | Devamsizlik yapan 6grencilerle rehber 6gretmenin goriismesi Rehberlik
Kururlu
Ogrenci devamsizlik nedenlerinin okul rehberlik servisi tarafindan ¢6ziim énerileri ; .
8 Okul Idaresi

gelistirilmesi

TEMA 2 REHBERLIK HIZMETLERI

HEDEF 1.3 Ogrencilere yonelik sosyal etkinlik faaliyetlerini her y1l %35 artirmak.

N STRATEJILER/TEDBIRL SORUMLU
o ER BIRIM
9 | Dogal, tarihi ve kiiltiirel geziler yapilmasi €&
’ Inceleme
Kullbu
10 | Yakin gevredeki iiniversitelere gezi diizenlenmesi Okul Idaresi
Lo - " . Okul
11 | Kuluplerin sosyal etkinlikler diizenlemesi Rehberlik
Kururlu
12 | Sportif, kiiltiirel ve egitsel yarismalarin yapilmasi Okul
Idaresi

TEMA 1 EGIiTiM VE OGRETIMDE ERiSiM VE KALITENIN ARTIRILMASI

HEDEF 2.2 Yildiztepe-Haciabdullah S.M.K.Cok Programli Anadolu Lisesi’nden mezun olan biitiin
ogrencilerin gelisimlerini saglayarak bir iist 6grenime devam eden dgrenci sayisini artirmak ve istihdam
ortamina ve hayata hazirlamak.

N
(0]

4

STRATEJILER/TEDBIiRLE
R

Okulumuzda mezun olan 6grencilerin takip edilmesi
Ogrencilere smavlar hakkinda ve meslekleri tanitici bilgiler verilmesi

Yetistirme kurslarmin devam ettirilmesi

Mezunlar
fzlem
e
Kurul
u

Okul




7

Yakin ¢evredeki kurumsal ve 6zel isletmelerle irtibata gegilmesi

Rehb
erlik
Kurur
lu

Okul
Rehb
erlik
Kurur
lu

TEMA 1 EGIiTiM VE OGRETIMDE ERiSiM VE KALITENIN ARTIRILMASI

HEDEF 3.1Yildiztepe-Haciabdullah S.M.K.Cok Programli Anadolu Lisesi’nin tiim smif diizeylerinde,
biitlin 6grencilerin egitim ve 6gretimi tamamlamalarini saglamak.

N
O

STRATEJILER/TEDBIR
LER

Okula devam sorunu olan 6grencilere ve ailelere her yil kisisel ve sosyal rehberlik
¢alismalart yapilmasi

Okul rehberlik servisleri koordinatorliigiinde erken okul terki 6nleme komisyonu
kurulmasi

Ailelerin ve 6grencilerin bilinglendirilmesine yonelik rehberlik ¢alismalar1 yapilmasi

Okula devam sorunu olan &grencilere ve ailelerine kisisel ve sosyal rehberlik calismalart yapilmast

TEMA 2 REHBERLIK HIiZMETLERI

Okul
Rehberlik
Kururlu

'Okul
Idaresi

Okul
Rehberli
k
Kururlu
Okul
Rehberli
k
Kururlu

HEDEF 4.10grencilerin Kisilik gelistirme konularinda rehberlik servisinin etkin kullamimimi artirmak

N STRATEJILER/TEDBIR
(0] LER
Okul
1 Saglikli ana-baba tutumlar1 konusunda bilgilendirme yapilmasi Rehberli
k
Kururlu
2 Ofke siddet kontrolii egitimi
3 Kendini degerlendirme envanterinin
uygulanmasi
4 Madde bagimliligt seminerl verilmesi
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TEMA 2REHBERLIK HiZMETLERI

HEDEF 4.2 Ogrencilerin meslek secimi konularinda rehberlik servisinin etkin kullamimini artirmak

NO STRATEJILER/TEDBIRLER
5 YGS-LYS tanitim faaliyetlerine katilim sayisi
6  Meslekleri tanitic faaliyet sayisi

7 Universite ve is yerleri tanitim sayis1

TEMA 3 BESERI ve FiZiKi ALT YAPI
HEDEF 5 Okulun fiziki yapsim iyilestirerek egitim 6gretimi daha Kkaliteli hale getirmek
NO STRATEJILER/TEDBIRLER
1  Okul bahgesine dikilen aga¢ sayisinin artirilmasi
2 Meslek siniflarinin yeniden diizenlenmesi

3 Spor alanlarinin yenilenmesi

Okul
Rehberlik
Kururlu

Mesleki
Tanitma
Kulubi

Okul
Rehberlik
Kururlu

Yesilay
Kullbu

Okul Idaresi

Okul Idaresi

Tum dunyada oldugu gibi iilkemizde de 6zellikle kamu alanlarinda hizli bir
degisim ve gelisim zorunlu olarak yasanmaya baglanmistir. Kamu kurum kaynaklarinin
ihtiyaca gore etkin ve verimli bir sekilde kullanilabilmesi i¢in Kurumlarmn stratejik plan
hazirlamas1 zorunlu  hale gelmistir. 2015 - 2019 Nigde Yildiztepe-Haciabdullah




S.M.K.Cok Programli Anadolu LisesiMiidiirliigii Stratejik Plan Hazirlamaekibi olarak
siire¢ i¢inde OkulMiidiiriimiiz Saym Ahmet OZKAN basta olmak iizere tiim okul
calisanlarinin ekibimiz i¢inde iiretken ve katilimci oldugunu gordiik. Bu durum
calismalarimizda giictimiizi artird1.

Stratejik plan, Milli Egitim Bakanligmin vizyon, misyon ve amaglarina bagli
kalinarak MEBstratejik plan rehberi 1s181nda; stratejik Olctilebilir hedefler, performans
gostergeli faaliyetler, faaliyetlerin biit¢celenmesi, izleme ve degerlendirme siireci
belirlenerek hazirlanmistir. Stratejik planin hazirlanmasi sirasinda farkli birimlerde
gorevli personelden olusturulan ekiplerin ve paydaslarin aktif katilimi saglanip, goriis ve
oneriler dikkate alinarak stratejik oncelikler tespit edilmistir. Stratejik planlama siirecinin
zaman igerisinde kurum kiiltiiriine katki saglayacagi diisiiniilmektedir.

Ayrica siireg, gerekli veri depolarmnin olugmasini, is akigsinin stirekliligini,
kurumlar arasi isbirligini giiclendirmeyi, alinacak akilci kararlarla daha akilc1 adimlar
atmay1 hedeflemektedir.

Katilime1 yontemlerle hazirlanan stratejik plan, amag¢ ve hedeflerin belirli
donemlerde denetlenerek varilmak istenen yere nasil gidilecegini gosteren bir yol haritasi,
kurumlarin basarisinin 6l¢iitii olacaktir.

Yildiztepe-Haciabdullah
S.M.K.Cok Programli
Anadolu LisesiMiidiirliigii
Stratejik Planlama Ekibi



